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Jaarverslag Kerkenraad 2023

2023 is in vele opzichten een intensief jaar geweest, voor de gehele gemeente en voor vele
gemeenteleden, vrienden en dierbaren. Intensief vanwege de wereld om ons heen die in
brand lijkt te staan, de oorlog in Oekraine die helaas nog steeds voortduurt, aan het conflict
tussen Israél en Hamas lijkt voorlopig ook geen einde te komen.

2023 was het eerste jaar na het uitbreken van de pandemie, waarin we gelukkig het gehele
jaar samen konden komen zonder coronamaatregelen. Toch merken we wel nog steeds dat
de coronacrisis grote gevolgen kent voor veel gemeenteleden.

In 2023 werden de diensten veel en goed bezocht door bekende leden en nieuwe mensen.
Nog steeds frekt de gemeenten nieuwe geinteresseerden en belangstellenden. Centraal in
de dienst staat de ontmoeting met God en met elkaar.

We zijn aan de slag gegaan met het jaarthema ‘Laat je kennen’. Op de kringen alsook in de
diensten is aan dit thema aandacht gegeven. Dit thema sloot ook mooi aan bij het Traject:
Waarderend Onderzoeken dat we in 2023 hebben doorlopen als gemeente onder leiding
van gemeentelijk toeruster Jonne Knevel. Jonne heeft ons als gemeente tijdens vier avonden
meegenomen in de vraag hoe we als gemeente nu zijn, wat we met zijn allen dromen voor
de gemeente in de foekomst en hoe we deze dromen gezamenlijk concreet en haalbaar
kunnen maken.

We hebben het seizoen afgesloten met een Mexicaans buffet buiten op het veld, het was
bijna de hele middag droog. Belangrijker was dat het gezellig was en wat een culinair talent
hebben wijin onze gemeente. Ook andere talenten werden getoond op deze middag, er
werd poézie voorgedragen, geturnd en muziek gemaakt. Het was een gezellige middag. In
de slotdienst op 16 juli hebben we het seizoen af kunnen sluiten zoals we dat graag wilden: in
ontmoeting met elkaar. Als afsluiting van het seizoen het thema en tevens als kennismaking
meft het nieuwe thema “Hier doen we het voor”. Zeker na het traject met Jonne is meer
duidelijk geworden waar en vooral voor Wie we doen wat we doen. Daar nemen we met dit
thema bewust en rustig de tijd voor om elkaar, zoals bijvoorbeeld bij de lunch na de
startdienst op 17 september, op een ongedwongen manier beter te leren kennen en zo
samen

een sterkere gemeente te worden.

In 2021 heeft onze voorganger Henk van Dam aangegeven zijn rol en functie binnen de
gemeente te willen vervullen tot en met seizoen 2024-2025. Dat betekent dat het traject
Waarderend Onderzoeken ook gericht is op de vraag wie we als gemeente willen zijn na
2025. In 2023 is verder uiting gegeven aan het werkplan waarin de verzelfstandiging van de
gemeente en het realiseren van ons ambitieuze beleidsplan centraal staat: een bloeiende
gemeente met de eigen unieke kleur die op eigen benen kan staan. Een werkplan wat het
beleidsplan concreet maakt. We zijn hier in 2023 volop mee aan de slag geweest, maar ook
in de komende jaren krijgt dit steviger gestalte.



Er zijn dif jaar drie ledenvergaderingen gehouden op 20 maart, 23 juli en 30 oktober. D. K. en
M. V. zijn hierbij verkozen als ouderling. J. de L. heeft na afloop van zijn termijn besloten zich
niet opnieuw verkiesbaar te stellen, hijis daarmee uit de kerkenraad gegaan.

Ook in 2023 hebben verschillende gemeenteleden te maken gehad met langdurige en/of
ernstige ziekte die in sterke mate hun leven van alledag bepaalt. Ook bij verschillende
gemeenteleden is er sprake van verdriet, (soms grote) zorg en overlilden. Dit jaar zijn ons 4
mensen ontvallen.

Tegelijk is er bij anderen juist reden tot vreugde en dankbaarheid. We hadden een huwelijk
en in twee gezinnen was er vreugde door het begroeten van nieuw leven in hun midden.

We hebben 5 nieuwe leden ingeschreven die in 2023 of al eerder de weg naar onze
Kapel/onze gemeente hadden gevonden.

In verbondenheid met elkaar en met onze levende Heer.
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Jaarverslag van het gebedsmoment 2023

Algemene, korte toelichting werkzaamheden:

Ook in 2023 kwamen we eenmaal per maand bij elkaar, rondom de brandende Paaskaars,
in de kerkzaal. Vooér de Gesprekskring. In de zomer was het twee maal voér de zondagse
dienst, en in de consistorie.

Beknopt jaaroverzicht:

Ons gebedsgroepje is klein, maar qua aantal en mensen soms wisselend. Maar altijd ervaren
we hode bijzonder het is dat we dit mogen en kunnen doen: samen bidden. Hardop, of in
stilte. God hoort alle gebed.

We bidden maandeliks in ieder geval voor de gemeente, en alles wat eris en speelt binnen
de gemeente, maar ook bidden we maandelijks voor de ernstig zieken, en mensen waar,
door ziekte of anderszins, de persoonlike woon- en leefsituatie veranderd is.

We bidden voor alles, waar gebed nodig is: de gemeente, de stad, alle situaties wereldwijd.
En.... ook onze persoonlijke situatie kan en mag een gebedsonderwerp zijn.

Altijd is er ook een moment van stil gebed. En ook ddn is er een mogelijkheid om alsnog iets
hardop te bidden.

En, wat heel belangrijk is: God wil 66k gedankt worden. En er is dltijd wel iets, of soms veel,
om voor te danken.

Wij allen ervaren dit moment van samen bidden als heel bijzonder.

Een moment waarbij we ervaren, dat God erbjj is!
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Jaarverslag van de seniorengroep 2023

Algemene, korte toelichting werkzaamheden:

De senioren: een hechte groep, waar altijd meer mensen welkom zijn.

Wie maar half kan komen, komt ook. En... voor wie het zelfstandig naar de Kapel komen
alfijd, of af en toe, te bezwaarlijk is, is er de mogelijkheid om gehaald en gebracht te worden.

Beknopt jaaroverzicht:

De senioren zijn sterk op elkaar betrokken. En leven met elkaar mee, als mensen ons ontvallen
door overliiden, of wanneer mensen door hun fysieke situatie niet (meer) aan onze groep
kunnen deelnemen. Maar ook zijn we bljj, als mensen zich aansluiten bij onze groep.

Voor ons allen zijn het zeer waardevolle middagen. Voor een enkeling vervangt het
(noodgedwongen) de zondagse kerkdienst.

Altijld hebben we véér de pauze ons geloofsgesprek, waar allen zich vrij voelen om aan mee
te doen. leder seizoen is een ander thema , zoals bv. in 2023-2024 rondom “"wonderverhalen
vit de Bijbel. Zowel uit het Oude als het Nieuwe Testament. Bv. De Bruiloft van Kana, en De
weduwe van Sarfaft.

Na de pauze is er een ander programma: soms door één van ons voorbereid, soms komt er
iemand van buiten de groep, of zelfs van buiten de VEG. De laatste middag is altijid een
langere middag, omdat we het seizoen afsluiten met samen eten. Onze groep gaat langer
door dan alle andere kringen. Om de zomer voor de senioren niet te lang te laten duren.

De kaartjes, die we maandelijks naar allerlei mensen sturen, binnen, maar ook buiten onze
VEG, blijken enorm op prijs fe worden gesteld.

Kortom: de senioren: een zeer waardevolle groep mensen binnen onze gemeente.

Onze groep is self-supporting. Eris maandelijks een giftenpot, waaruit alles bekostigd wordt.

Financieel verslag 2023 Seniorenkring

- 1-1-2023 In kas € 467,14
- Inkomsten € 378,80
- Uitgaven € 426,80

- 31-12Inkas €419,14
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Jaarverslag van de gesprekskring 2023

Algemene, korte toelichting werkzaamheden:

Eenmaal in de maand komen de mensen van de gesprekskring bij elkaar.

En jaarlijks is er een ander thema vavoor de gesprekken rond de Bijbel. Zoals in het seizoen
2023-2024 rondom “Tegenpolen uit de Bijbel”.

Beknopt jaaroverzicht:

Aan de hand van het onderwerp, na lezing van het Bijbelgedeelte, en uvitleg van Henk,
krijgen wij een aantal vragen voorgelegd, waarvanuit het geloofsgesprek zich ontvouwt.
Meft, soms/vaak verrassende gesprekken, en zienswijzen.

Over bv. “praten met God”, en "bij God is er een nieuwe kans en een nieuw begin”.

De situatie binnen de gesprekskring is “veilig”, waardoor er geregeld zeer persoonlijke dingen
verwoord worden.

Bijoelgedeelten gaan nog wel eens meer “leven”.

En... je leert jezelf, maar ook vaak de ander, beter kennen. En waarderen.

Mensen van alle leeftijden zijn welkom.

Het zijn heel bijzondere en verrijkende avonden.
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Jaarverslag van de PR commissie 2023

Algemene, korte toelichting werkzaamheden:

Door de redacteur van de website worden maandelijks de diensten en overige activiteiten
van de VEG op de website www.vegzwolle.nl geplaatst (vergaderingen en besloten
bijeenkomsten worden niet geplaatst). De fotocollages die M. van G. maakt worden ook
door op de website gezet. Via facebook deelt M. die zelf. S. zorgt voor het uploaden van de
bijlagen voor in de gemeentebrief.

Beknopt jaaroverzicht:

Op de facebookpagina van de VEG worden regelmatig berichten geplaatst, voornamelijk
over de diensten en andere bijzonderneden. Denk daarbij aan Sonrise, een toerustingsavond
voor jeugdwerkers of een bericht over onze weggeefkast. Voor sommige activiteiten wordt
een ‘evenement’ aangemaakt op facebook waardoor je zichtbaar bent voor een grotere
groep mensen online. Denk daarbij aan de Boeken & kledingmarkt, de kerstnachtdienst of
een klus & schoonmaakdag.

Voor bepaalde activiteiten zijn PR materialen zoals posters of flyers gemaakt of berichten
voor op de beamer.
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Jaarverslag VEG@Home 2023

Algemene, korte toelichting werkzaamheden:

Deze kring komt eens per maand op donderdag- of vrijdagavond samen bij 1 van de leden thuis. Henk
van Dam leidt de avonden, meestal in samenwerking met 1 van de leden. We gaan in gesprek over
een thema/bijoelgedeelte aan de hand van werkvormen en/of gespreksvragen.

Beknopt jaaroverzicht:

In januari gingen we verder met het jaarthema. Aan de hand van een rijtie Bijbelteksten spraken we
over hoe we ons als gemeente laten kennen en daardoor andere mensen iets van Jezus zien / Hem
leren kennen. Wat doen we als gemeente in de wijk (en breder)?2 En hoe is dat voor jou persoonlijke

Op donderdag 2 februari kwamen we bij T. en C. samen en speelden we onder leiding van S. het
kwaliteitenspel. Een spel waarbij je je eigen en elkaars kwaliteiten leert ontdekken en zo jezelf en de
ander dus ook beter leert kennen. Het spelen van het spel daagde uit tot gesprek.

Maart: We zeggen vaak dat Gods verhaal in ons doorgaat. Maar hoe dan? Dat ontdekten we
door elkaar ons levensverhaal te vertellen. Dat verhaal mocht gerelateerd zijn aan positieve en
negatieve (kenmerkende) gebeurtenissen in je geloofsweg/de rol van de kerk in je leven.

Het delen van persoonlijke levens- en geloofsverhalen leverde (in positieve zin overigens) zoveel
gespreksstof op dat we er voor gekozen hebben om deze insteek in april nog een keer te herhalen. Als
opmaat hebben we het gehad over het verhaal over de EmmaUsgangers uit de Paasdienst: twee
mensen delen hun levens- en hun geloofsverhaal met een onbekende medewandelaar. En dat
betekende een totale ommekeer en een heel nieuw begin!

Mei: Als iemand jou vraagt bij wat voor gemeente je hoort en waar die gemeente voor staat, wat
zeg je dan? Hoe verhoudt jouw (geloofs)identiteit zich tot de identiteit van de gemeente? Hopelik ben
je binnen de gemeente niet opeens iemand anders dan thuis of op je werk en vind je de ruimte om
jezelf te zijn. Tegelik wordt ook de manier waarop we onze idenftiteit gestalte geven en de accenten
die we daarin leggen mede bepaald door de omgeving, de omstandigheden, de situatie en de kaders
waarin we ons bewegen. '‘Wie zijn we als VEG Zwolle?’

In juni slotfen we het seizoen af met een gezellige BBQ bij S. & L. thuis.

In oktober startten we weer en infroduceerden we het nieuwe jaarthema: "Hier doen we het voor".
Wat beweegt ons om dingen wel of niet te doen en die op een bepaalde manier te doen. Wat willen
we bereiken met de dingen die we doen. Over deze twee aspecten dachten we na, ook in het kader
van ons persoonlijk (geloofs)leven.

November: we bespraken de inhoud van de eerste themadienst rondom het kroonjuweel van de
VEG: ‘Geloven doen we samen’.

December: Op de weg achter Jezus aan maken we niet allemaal dezelfde keuzes maar is er
ruimte voor verscheidenheid. Dat betekent niet dat iedereen kan doen wat hij of zij bedenkt. Hoe
komen we tot bepaalde keuzes en hoe zijn die verbonden met wat de Bijbel aanreikt? Toerusting
binnen de gemeente is belangrik. Op deze avond gingen we nader in op wat de woorden van 2
Timotheus 3 en 4 zeggen en wat de toerustende taak van de gemeente inhoudt. We gingen in gesprek
over bepaalde geloofsdilemma's die laten zien dat het belangrijk is om op zoek te gaan naar de
kaders die de Bijbel aanreikt.
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Jaarverslag Bondscommissie 2023

Algemene, korte toelichting werkzaamheden:

De gemeente informeren over zaken die spelen binnen de Bond alsmede de gemeente Zwolle
vertegenwoordigen bij de diverse vergaderingen en bijeenkomsten die door de landelijke Bond
georganiseerd worden.

Beknopt jaaroverzicht:

Twee keer per jaar komen de gemeenten in een Bondsvergadering bijeen, in het voorjaar en in het
najaar. In 2023 werd op zaterdag 15 april voor de tweede keer een Inspiratie en Ontmoetingsdag
georganiseerd met het thema: Ik getuig.

De dag werd goed bezocht door velen uit de volle breedte van de Bond. Het programma was goed
gevuld en gevarieerd samengesteld. De bekende spreker en activist, Rikko Voorberg verzorgde op zijn
prikkelende manier de inleiding tot dat thema die morgen waarmee hij velen aan het denken zette. In
de ochtend en in de middag waren er allerlei workshops fe volgen rondom het thema. Ook was er
aandacht voor jongeren en kinderen waarvoor er eigen programma'’s waren. Tussen de middag kon er
heerlijk gegeten worden van de Oekraiense soep en een goed verzorgd pannenkoekenbuffet. De
middag werd afgesloten met een praise onder leiding van de muziekband van de VEG Nunspeet. De
algehele sfeer was erg positief. Nieuwe ontmoetingen en verbindingen zijn gemaakt tussen mensen van
diverse VEG's en met nieuwe inspiratie zijn velen weer op weg terug gegaan. Was u/jij er dit jaar niet
bij2 Van harte welkom volgende keer!

Op zaterdag 11 november werd de najaarsvergadering gehouden en ging de ‘Bondfilm’ in premiéere:
'Morgen praten we verder'. Deze film is gemaakt naar aanleiding van het boek van dr. Leo Mietus: In
Christus €én?2 Dat gaat over een roerige periode in de Bond van Vrije Evangelische Gemeenten in
Nederland, rondom het jaar 1912. Er waren spanningen en conflicten over een gezamenlijke
Bondszending, over de Beginselen en de zogeheten ‘uniforme belijdenis’, en er was sprake van macht
en gebrek aan communicatie. De film is op verzoek van het aandachtsveld Identiteit gemaakt om het
gesprek in de gemeenten te stimuleren en fe communiceren over meningen, visies en standpunten
vanuit de Beginselen. Dat raakt immers aan de identiteit van de lokale gemeenten en de Bond van de
Vrije Evangelische gemeenten.

Zoals vorig jaar al aangekondigd werden deze vergadering de voorstellen besproken van de
werkgroep Toerusting en Vorming over de beéindiging en afronding van het Seminarium, de komende
routing tot 31-12-2024 en de staftheoloog t.b.v. Bond.

Daarnaast was er ruimte voor ontmoeting, samen de ‘maaltijd van de Heer’ vieren, nieuws delen vanuit
gemeenten en/of deelorganisaties en het geloofsgesprek met als onderwerp ‘Liedkeuze’. Tot slot werd
afscheid genomen van de voorzitter van het comité, Harm Jager.

Wil je op de hoogte blijven van Bondszaken? Enkele keren per jaar verschijnt het digitale magazine
Oogsten (als opvolger van Ons Orgaan). Deze wordt als bijlage meegestuurd via de wekelijkse
gemeentebrief en bevat tal van arfikelen en nieuwtjes over en vanuit de Bondsgemeenten in het land.

Voor het laatste Bondsnieuws kun je terecht op de website van Bond: www.bondveg.nl
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Jaarversilag WZD 2023

Algemene, korte toelichting werkzaamheden:

De WZD neemt deel aan diaconale en/of maatschappelijke acties, organiseert deze binnen
de gemeente. Daarnaast deelt de WID inspirerende verhalen van mensen/organisaties die
bezig zijn met zending en/of diaconaat. Ook juist op kleine schaal.

Het doel hiervan is gemeenteleden betrekken bij en inspireren tot maatschappelijk en
diaconaal bewustzijn en dit in eigen leven (op kleine of grote schaal) vorm te geven.

Beknopt jaaroverzicht:
6 maal vergadering, bij 1 van ons thuis

We behandelen de activiteiten van SZD, kerken in Dieze en YfC

Activiteiten:

Van okt t/m nov actie Schoenendoos, waar we +/- 20 schoenendozen gevuld en weg
gebracht zijn.

In 40 dagentijd: Paasgroetenactie voor gevangenen (20 kaarten)

Organiseren boodschappen pakket voor een gezin in Dieze (Er doen 5 gemeenteleden
hieraan mee).

Organiseren van Zomerpakketen voor gezinnen in Dieze, dit aangedragen door Present
Organiseren van boeken en kledingbeurs, waarvan 10% de oplbrengst voor een goed doel

SID:
Paasgroet verstuurd naar kerkelijke werkers SZD.
Kleding verzameld en weggebracht naar VEG Bennekom en Care for Charity, voor Oekraine.

Kerken in Dieze:

Organiseren ‘“Lichtjestocht”. Dit is een wandeling door Dieze waar het Kerstverhaal wordt
vitgebeeld

Paas uvitdeelactie bij Arcadia en Molenhof.

Kerst uitdeelactie bij Arcadia en Molenhof.

Voorbereiden van week van Gebed in januari 2024

YfC:
Een kerkdienst in januari georganiseerd in samenwerking met YfC

Plannen:
Voor volgende seizoen, proberen we een WD dienst te organiseren bij (Micha-zondag en/of
Werelddiaconaat-zondag).

10
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Jaarverslag commissie van beheer 2023

Beknopt jaaroverzicht:
In 2023 is de commissie van beheer driemaal bij elkaar gekomen en heeft tweemaal een
klus- en schoonmaakdag georganiseerd.

De commissie van beheer had dit jaar een budget van in totaal €4200,- en is met de
vitgaven ruimschoots binnen dit budget gebleven. De zaalverhuur heeft een bedrag aan
inkomsten opgeleverd van €12760,-

Dit jaar is onder andere de deur tussen de kapel en de gang verbreed. Dit vanwege
veiligheidsnormen en om beter de tafels van het frefpunt naar de kapel te kunnen
verplaatsen en andersom.

Er is onder andere gewerkt aan een nieuwe weggeefkast, de verlichting rondom het
gebouw is aangepakt en het kruis aan de zijgevel is opnieuw geschilderd. Er is verharding
rondom het gebouw aangelegd en de noodzakelijke onderhoud- en
schoonmaakwerkzaamheden zijn vitgevoerd met behulp van veel vrijwilligers.

Een belangrik onderwerp zijn energiebesparende maatregelen en onze plicht om als kerk
duurzaam en zorgvuldig met onze natuur en omgeving om te gaan. Daarom zijn er enkele
maatregelen gepland waaronder een overstap naar biologische koffie en een technische
aanpassing die het onnodig verwarmen van een opslagruimte voorkomt. Het plaatsen van
exira zonnepanelen. Energiebesparende radiatoren en een slimme temperatuurregeling
worden overwogen.

Met een meerjarenplan wordt vooruitgekeken naar de toekomst waarbij grotere beheer- en
onderhoudswerkzaaheden worden gepland. Denk daarbij aan een nieuwe cv installatie, het
vervangen van de stoelen en het vernieuwen van een pui.

Kortom, er zijn weer allerlei activiteiten in het kader van het onderhoud en het beheer van
onze kerk vitgevoerd.

11
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Jaarverslag Commissie Erediensten 2023

Algemene, korte toelichting werkzaamheden:
Deze commissie werkt inhoudelijk en praktisch aan de waarborging van kwaliteit in en
rondom de erediensten.

Beknopt jaaroverzicht:
Begin 2023 sloot J. van L. aan bij onze commissie.

We evalueerden de diensten rondom kerst en de Kliederkerk die in 2022 voor het eerst
gehouden werd. Ook was er een bezinning op het avondmaal; hoe dit nu verloopt en hoe
het misschien anders zou kunnen, we noemden dit: 'avondmaal nieuwe stijl'. De afgelopen
tijd werden verschillende vormen uitgeprobeerd.

De diensten rondom Pasen werden ook besproken evenals de wens om meer stilte-
momenten in diensten. Hier is ook mee geéxperimenteerd in een paar diensten.

In de erediensten kwam er voor voorgangers de mogelikheid om een luisterlied na de preek
in te voegen. Ook kunnen zij nu gebruik maken van de Nieuwe Psalmberijming (de oude
psalm melodie met een nieuwe tekst) als ze dat willen.

S. en M. pakken sinds oktober de voorzang wat meer gestructureerd aan en willen elke
zondag 1 of 2 nieuwe liederen zingen/aanleren zodat het repertoire aan liederen in de
gemeente wat wordt uitgebreid. Hierbij maken ze gebruik van onze bestaande bundels,
maar ook liederen van o.a. Sela en Schrijvers voor Gerechtigheid.

Tevens pakten we afgelopen jaar de plannen voor herinrichting van het liturgisch cenfrum
op. We planden in mei een inloopavond voor alle leden om het ontwerp van fimmerman
Edward Otten te kunnen bekijken en vragen te kunnen stellen, hier kwamen best wat mensen
op af en er werden kritische vragen gesteld en goede ideeén aangedragen over
bijvoorbeeld praktische zaken, maar bijvoorbeeld ook over het gebruik van de antependia
(kleden) in het nieuwe ontwerp. Met al deze vragen en opmerkingen zijn we aan de slag
gegaan.

In september werd er een aanvraag gedaan voor subsidie bij de SZD, maar die werd helaas
afgewezen. Nu, begin 2024, zijn er voldoende financiéle mogelijkheden om onze plannen
(ook m.b.t. vernieuwen techniek) door te laten gaan en wordt het uiteindelijke ontwerp
tijdens een laatste informatieavond in februari en tijdens de voorjaarsledenvergadering 2024
aan iedereen gepresenteerd. We hopen dan het vernieuwde liturgisch centrum tijdens de
startzondag van 2024 in gebruik te kunnen nemen.

12
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Jaarverslag Beleidsgroep jeugd 2023

Algemene, korte toelichting werkzaamheden:
De beleidsgroep jeugd heeft als doel om invulling te geven aan het beleidsplan aangaande
jeugdwerk in de VEG. Er wordt 3 tot 4 keer per jaar vergaderd.

Beknopt jaaroverzicht:

Oppas

In 2023 was er een licht tekort aan medewerkers bij de oppas. Er waren redelijk wat mensen
die aangaven om waar nodig te willen invallen. Maar er is meer behoefte aan mensen die
structureel ingeroosterd willen worden. Een kleine zeer geschikte groep mensen zorgt ervoor
dat er vrijwel altijd oppas is, met uitzonderingen daargelaten. Met regelmaat werden mensen
benaderd om mee te werken bij de oppas.

Kindernevendienst

In 2023 was er vrijwel altijd kinderennevendienst en de invulling van deze dienst was
kwalitatief erg goed. Sinds kort (begin 2024) is een structureel tekort aan medewerkers
waardoor het rooster niet gevuld kan worden. Er is ook geen codrdinator kindernevendienst.
Dankzij de grote inzet van enkelen is er regelmatig kindernevendienst waarbij er op hoog
niveau bijbels onderwijs wordt gegeven en wordt gewerkt aan onderlinge verbondenheid.
Activiteiten buiten de zondagsdiensten stonden door het bemensingstekort op een laag
pitje. Hopelijk is er ruimte om in het voorjaar of in de zomer weer een activiteit te organiseren
voor de kinderen met of zonder de ouders daarbij. De beleidsgroep jeugd benadert
regelmatig mensen, maar bronnen raken uitgeput.

Tienerwerk

R.B., A. P.en S. v/d P. organiseerden met regelmaat activiteiten voor tieners. Een aantal keer
werd een jeugdavond bij YFC georganiseerd. S. organiseerde een spelavond met
overnachting in september, het ging niet door wegens gebrek aan aanmeldingen. A. en R.
legden ook de basis voor andere activiteiten om de onderlinge verbondenheid onder tieners
te stimuleren. S. organiseerde cirkelslag avonden, hier konden tieners naartoe en online een
quiz doen met andere jeugdgroepen. Bij al deze activiteiten is de opkomst erg laag. Er zijn
ook niet veel tieners die de kerk regelmatig bezoeken. Vrijwel alle tieners zijn lid van een
appgroep waardoor ze direct worden uitgenodigd voor activiteiten. Het probleem zat hem
niet in de communicatie. Tieners komen niet omdat veel van hen geen band voelen met de
VEG. Bij het tienerwerk was er geen bemensingsprobleem en de motivatie van R., A.en S. is
prijizenswaardig.

Verzelfstandiging

De beleidsgroep jeugd bereidde zich voor op het vertrek van Henk van Dam.
Jeugdambitsdrager D. W. neemt in 2024 geleidelijk aan zijn taak over.

De beleidsgroep heeft gewerkt aan een nieuw beleidsplan, dit is bijna klaar en wordt in 2024
geimplementeerd.
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Jaarverslag Sonrise Kerkteam 2023

Algemene, korte toelichting werkzaamheden:

Het ondersteunen van het sportteam bij het werven van gastgezinnen, mensen die koken,
tafel gastheer en sponsoren. Daarnaast ondersteunen wij waar nodig bij de voorbereidingen
of tijdens de sportweek.

Beknopt jaaroverzicht:
Werven van gastgezinnen, mensen die koken of tafel gastheer.

- Mee denken, voorbereiden en uitvoeren van acties om geld op te halen. Afgelopen
jaar was dit onder andere een collecte en het pannenkoeken restaurant.

- Boodschappen voor op het veld halen (ranja en snoepjes)

- Wanneer een gezin voor het eerst gastgezin wil worden gaan wij op bezoek om ze te
vertellen over sonrise en wat er van hun verwacht wordft.

- We zijn aanwezig geweest bij de schellenbergconferentie.

- Tijdens de sportweek zijn we regelmatig aanwezig op het veld. Zo kunnen sporters
aangeven wanneer ze dingen nodig zijn. Deze spullen kunnen wij voor ze
aanschaffen.

- Wijzijn aanspreekbaar wanneer er dingen niet fijn lopen (bijvoorbeeld in een
gastgezin)

- Erzijn foto’s in fimpjes gemaakt als promotie/ informatie materiaal.

- De BBQ fijdens de sportweek wordt door ons geregeld.

Bovenstaande taken zijn de taken die we ook dit jaar weer op ons gaan nemen. Het is de
bedoeling dat we ons iets meer gaan inzetten voor de financién. De afgelopen 2 jaaris er
meer geld uit de pot gegaan dan dat er in komt. We staan nog in het groen maar het is
goed om hier wel mee bezig te gaan.
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Jaarverslag van de tienerevents 2023

Algemene, korte toelichting werkzaamheden:
De tieners (en liefst ook de jeugd vanaf ca. 8 jaar) een aantal keer per jaar bij elkaar
brengen rond een spel met een bijbels thema.

Beknopt jaaroverzicht:
In 2023 hebben we 3 events georganiseerd:

1. De Paas challenge: Vanuit het gezichtspunt van de discipelen, met name Petrus werd
het verhaal van het laatste avondmaal van Jezus en zijn discipelen beleefd. Dit was
aan de hand van een 5-gangen menu dat werd verzorgd door C. en L. Onderfussen
deden we diverse spellen, puzzels en luisterden we naar geluidsfragmenten. Al
pratend en puzzelend hebben we nagedacht over hoeveel wij van Jezus houden en
of Hij ook voor onze zonden geleden heeft.

2. De Kerst challenge: We hebben 2 avonden samen met de Sionskerk georganiseerd.
De eerste was voor tieners (in de YFC huiskamer) en de tweede voor de kids vanaf 8
jaar (in het Trefpunt). Het was mooi om rondom het thema van de viucht van Jozef en
Maria bezig te zijn met hoe het is om er niet bij te horen en dat God nooit oordeelt op
de buitenkant.

3. Sirkelslag: Ook deze hebben we samen met de Sionskerk georganiseerd. Hierbij ging
de tieneravond helaas niet door wegens geen aanmeldingen. Maar de kids versie
was een succes. Veel toffe spellen rondom het verhaal van Ester. En we zijn, dankzij
hele fanatieke kids in het linkerrijtje van de deelnemers beland.

Het aantal kinderen vanuit de VEG was tussen de 3 en 6 per event.
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Jaarverslag kindernevendienst 2023

Algemene, korte toelichting werkzaamheden
Invulling geven aan de kindernevendienst.

Beknopt jaaroverzicht

Het afgelopen jaar hebben we een groei mogen zien in het aantal kinderen dat deel neemt
aan de nevendienst. Hiermee is het aandeel van jonge kinderen in de nevendienst
toegenomen. Deze foename is van harte welkom maar vormt tegelijkertijd een vitdaging:
hoe houd je het leuk en interessant voor alle leeftijdsgroepen? Verder is ook de
teamsamenstelling veranderd door de komst van C.en het vertrek van E. Deze afname in de
bezetting maakt dat de kinderen eens per maand in de eredienst blijiven. Hoewel dit niet
verkeerd hoeft te zijn, zou het mooi zijn als het team versterkt wordt zodat kinderen op hun
eigen niveau met passende verwerking de kerkgang kunnen beleven.
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Jaarverslag Team Pastoraat 2023

Algemene, korte toelichting werkzaamheden

Onder regulier contactpastoraat verstaan we die vormen van pastoraat waarbij leden van het
pastoraatsteam namens en vanuit de gemeente investeren in de relatie met gemeenteleden die aan
hun (pastorale)zorg zijn toevertrouwd. Kernwoorden in het contactpastoraat zijn: aandacht,
verbondenheid, zorgen dat mensen zich gezien en gekend weten. Onder crisispastoraat verstaan we al
die situaties die qua tijd/professionaliteit meer vragen dan mensen van het pastoraatsteam te bieden
hebben en we van hen kunnen/mogen vragen, zowel qua ftijd als ook qua professionaliteit. Daarbij
denken we aan situaties van ernstige ziekte, stervensbegeleiding, rouw en rouwverwerking,
relatieproblematiek in huwelijken, gezinnen, families of werksituaties en psychische problematiek. Maar
ook geloofsvragen en -thema’s kunnen van crisispastorale aard zijn.

Beknopt jaaroverzicht
In het crisispastoraat was het een vol jaar en zijn er vele bezoeken afgelegd, telefoontjes gepleegd en
apps geschreven.

In het ouderenpastoraat (75+) zijn regelmatig bezoeken afgelegd en zijn er voldoende
contactmomenten geweest.

In de middengroep — tot 75 jaar: ook hier werden regelmatig bezoeken afgelegd, maar hebben we de
huidige doelstelling om iedereen 1x per jaar te bezoeken niet gehaald. Dit kwam mede door de
inzetbaarheid van J. en M. Toch zijn er naast bezoeken veel andere contactmomenten geweest, in de
kapel zelf, of via de telefoon en/of app. Tevens werden er kaartjes verstuurd namens VEG pastoraat
voor de verjaardagen en voor speciale momenten in het jaar, zoals bijv. met Kerst.

De verjaardagskaarten voor alle pastoraatgroepen werden verstuurd door R. B.; fijn dat zij deze taak zo
goed invulde afgelopen seizoen.

Niet alle nieuwe mensen werden al ingedeeld in een pastoraatkring; dit gaat z.s.m. wel gebeuren.

De gezinnen met jonge kinderen + jongeren pastoraat: M. was dit seizoen niet inzetbaar door de
slepende gevolgen van post-covid. Naast het feit dat de bezetting hierdoor halveerde is het ook een
zoektocht hoe contactpastoraat vorm te geven voor deze groep.

Er werd een bowlingavond georganiseerd, die goed bezocht werd. Daarnaast is er via de app-groep
wel onderling contact en wordt er ingesprongen op eventuele hulpvraag via de app.

Noemenswaard is nog dat 3 leden van het pastoraat het vorig seizoen ingezette 5 daagse
pastoraatcursus van de Bond olv Sjoerd van der Velde hebben afgerond.

Vooruitblik komend seizoen: op 4 maart bespreken we met de kerkenraad hoe we als feam verder
willen qua doelstelling en aanpak. De bezetting zal ook uitgebreid moeten worden, anders worden de
kringen te groot en wordt het lastig om de doelstelling fe halen
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Jaarverslag Oppas 2023

Algemene, korte toelichting werkzaamheden
Tijdens de dienst oppassen op de kinderen die nog niet naar de kindernevendienst gaan.

Beknopt jaaroverzicht

Oppas is vaak voor ongeveer 3-8 kinderen, de kinderen spelen, soms worden er boekjes
voorlezen, gezongen of spellefjes gedaan. Bij bijzondere diensten zijn er meer dan 3-8
kinderen aanwerzig. Er past in principe 1 persoon op, bij bijzondere diensten zijn er soms 2
oppassers.

De meeste zondagen is er oppas, soms niet omdat de dienst niet opgevuld kan worden.
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