
Jaarverslag Kerkenraad  

1 Algemene gegevens  
 

Naam ANBI Vrije Evangelische Gemeente Zwolle 

RSIN / Fiscaalnummer 
 

008359003 

Contactgegevens  

Website www.vegzwolle.nl 

Adres Hogenkampsweg 25 

Postcode / Woonplaats 8022 DA  Zwolle 

Telefoonnummer 038 – 454 1636 

E-mail secretariaat@vegzwolle.nl 

 financien@vegzwolle.nl 

  
Grondslag van verbondenheid  
De grondslag van verbondenheid is die van de christelijke gemeente: Jezus Christus, Gods 
Zoon, zoals hij in het oude testament is beloofd en in het nieuwe testament is geopenbaard 
als het Hoofd van de Gemeente en de Heiland van de wereld. De VEG Zwolle is betrekkelijk 
jong (1943). Ze is ontstaan door initiatieven van naar Zwolle verhuisde vrije evangelischen en 
door het werk van de Binnenlandse zending die tentcampagnes in Zwolle organiseerde en de 
mensen een kerkelijk onderdak moest bieden. De Vrije Evangelische Gemeente heeft in 
Zwolle een eigen plaats naast de andere kerken. Ze staat tussen de reformatorische en 
evangelische stroming in.  
En simpelweg valt de gemeente te kenmerken met de woorden 'vrolijk orthodox'. De Bond 
van Vrije Evangelische  
Gemeenten is een kerkgenootschap die aangesloten is bij het CIO en van de Belastingdienst 
een groepsbeschikking ANBI heeft gekregen. Dat wil zeggen dat mensen ook hun giften en 
schenkingen aan onze gemeente mogen aftrekken bij de belastingaangifte en dat onze 
gemeente geen belasting hoeft af te dragen bij het ontvangen van giften en legaten. De 
belastingdienst eist dat voor de ANBI -status een aantal gegevens openbaar zijn. Deze staan 
vermeld op onze website.  
  
2 Samenstelling bestuur   
  
Het bestuur van de Vrije Evangelische Gemeente Zwolle ligt bij de kerkenraad en wordt 
gevormd door de ambtsdragers van deze gemeente. Eind 2023 telt de Kerkenraad van onze 
gemeente 5 leden, die zijn gekozen door en uit leden van de eigen kerkelijke gemeente. De 
samenstelling van de Kerkenraad bestaat uit zowel mannen (40%) als vrouwen (60%). De 
kerkenraad behartigt tevens diaconale taken en het beheer van eigendommen.  
  
Ondersteuning van het bestuur door een financiële “commissie”   
Overeenkomstig de statuten en het huishoudelijk reglement worden de begroting en het 
financieel jaarverslag voorgelegd aan de leden tijdens de (jaar)vergadering voor 



goedkeuring. De leden worden inzake de financiële stukken geadviseerd door een 
ingestelde “commissie”. De commissie adviseert de leden om decharge te verlenen aan de 
penningmeester, administrateur en de Kerkenraad voor het gevoerde financiële beleid voor 
de gecontroleerde periode. De leden van deze zogenaamde kascommissie kunnen 
maximaal twee jaar achtereenvolgens zitting hebben in de commissie. Tijdens de betreffende 
vergadering worden de (nieuwe) leden van de commissie (her-)benoemd.  
  
3 Beleidsplan   
Het fungerende beleidsplan van de VEG Zwolle heeft de focus op de jaren 2020 tot en met 
2023. Hierin zijn opgenomen acties voor de korte, middellange en langere termijn. Het 
vernieuwde beleidsplan is in de voorjaarsvergadering van 2020 door de leden vastgesteld. 
Het volledige beleidsplan 2020 is gepubliceerd op de website van de gemeente .  
  
Kern gedachte met toelichting  
 
- De gemeente als een thuis: onze identiteit :  
Blijvende bezinning op wie we zijn, waar we vandaan komen en waar we naar toe willen. 
Waar worden we blij van.  
-Versterken van eigenaarschap/gezamenlijke verantwoordelijkheid: 
 Investeren in kadervorming en leiderschapsvorming als aspect  van groei naar 
volwassenheid.  
-Missionaire gemeente:   
Het is zaak te ontdekken waarvoor we warmlopen en wie wat wil oppakken.   
-De gemeente als leerplek   
Binnen de geborgenheid en veiligheid van ons (geestelijk) thuis willen we streven naar 
geloofsverdieping en toerusting  
- Gezinsuitbreiding: de nieuwe generatie:  
Investeren in relaties, veiligheid, authenticiteit en ruimte geven aan jeugd.  
  
Het volledige beleidsplan is beschikbaar gesteld op de website van de gemeente. Voor het 
algemene beleidsplan van de Bond van Vrije Evangelische Gemeenten in Nederland 
verwijzen wij u naar www.bondveg.nl  
  
  

4 Beloningsbeleid  
  

De gemeente heeft geen vaste mensen in dienst. Voor zover het van toepassing  worden de 
regelingen van de  Bond  voor Vrije Evangelische Gemeente gevolgd. De leden van de 
kerkenraad en de commissies ontvangen geen vergoeding voor hun werkzaamheden. Alleen 
werkelijk gemaakte kosten kunnen worden vergoed.  
  
  

5 Doelstelling / visie  
  
Het doel van de verbondenheid is tot eer van de ene God, Vader, Zoon en Heilige Geest in 
getuigenis en dienst door:   
a) uitdrukking te geven aan de geloofseenheid, door bijeenkomsten, woord en geschrift;   
b) uitvoering te geven aan gemeentelijke taken zoals het werk van zending en 
evangelisatie, diaconaat, jeugdwerk, de ontwikkeling en instandhouding van de gemeente.   
  
Als Vrije Evangelische Gemeente Zwolle zijn we een kleine maar actieve kring. We zetten ons 
graag in, voor elkaar en voor mensen in onze omgeving en in onze stad. Het kleinschalige 
karakter van onze gemeente biedt volop mogelijkheden om er echt voor elkaar te zijn, naar 
elkaar om te zien en met elkaar op te trekken. Voor veel mensen is dat een (belangrijk) motief 



om te kiezen voor de VEG. In alles wat we doen proberen we die onderlinge betrokkenheid 
op elkaar vorm te geven en te verdiepen. En we willen er niet alleen zijn voor elkaar. Onze 
betrokkenheid richt zich ook op mensen die (nog) op afstand zijn.  

6 Verslag Activiteiten  
  

Om goed inzicht te geven in de activiteiten van de Gemeente hebben wij gemeend de 
verslagen van de activiteiten integraal te publiceren in een aparte bijlage.  Het algemene 
verslag van de kerkenraad is hieronder weergegeven. Het activiteiten verslag betreffen de 
vastgestelde teksten tijdens de ledenvergadering. Voor publicatiedoeleinden zijn deze om 
privacy redenen van de leden en vrienden van de Gemeente geanonimiseerd. Derhalve 
kunnen onderdelen, hoewel minimaal, afwijken van de oorspronkelijke teksten.  
  

Kerkenraad  
 
2023 is in vele opzichten een intensief jaar geweest, voor de gehele gemeente en voor vele 
gemeenteleden, vrienden en dierbaren. Intensief vanwege de wereld om ons heen die in 
brand lijkt te staan, de oorlog in Oekraïne die helaas nog steeds voortduurt, aan het conflict 
tussen Israël en Hamas lijkt voorlopig ook geen einde te komen.  
 
2023 was het eerste jaar na het uitbreken van de pandemie, waarin we gelukkig het gehele 
jaar samen konden komen zonder coronamaatregelen. Toch merken we wel nog steeds dat 
de coronacrisis grote gevolgen kent voor veel gemeenteleden. 
 
In 2023 werden de diensten veel en goed bezocht door bekende leden en nieuwe mensen. 
Nog steeds trekt de gemeenten nieuwe geïnteresseerden en belangstellenden. Centraal in de 
dienst staat de ontmoeting met God en met elkaar. 
 
We zijn aan de slag gegaan met het jaarthema ‘Laat je kennen’. Op de kringen alsook in de 
diensten is aan dit thema aandacht gegeven. Dit thema sloot ook mooi aan bij het Traject: 
Waarderend Onderzoeken dat we in 2023 hebben doorlopen als gemeente onder leiding van 
gemeentelijk toeruster Jonne Knevel. Jonne heeft ons als gemeente tijdens vier avonden 
meegenomen in de vraag hoe we als gemeente nu zijn, wat we met zijn allen dromen voor de 
gemeente in de toekomst en hoe we deze dromen gezamenlijk concreet en haalbaar kunnen 
maken. 
 
We hebben het seizoen afgesloten met een Mexicaans buffet buiten op het veld, het was 
bijna de hele middag droog. Belangrijker was dat het gezellig was en wat een culinair talent 
hebben wij in onze gemeente. Ook andere talenten werden getoond op deze middag, er 
werd poëzie voorgedragen, geturnd en muziek gemaakt. Het was een gezellige middag. In 
de slotdienst op 16 juli hebben we het seizoen af kunnen sluiten zoals we dat graag wilden: in 
ontmoeting met elkaar. Als afsluiting van het seizoen het thema en tevens als kennismaking 
met het nieuwe thema “Hier doen we het voor”. Zeker na het traject met Jonne is meer 
duidelijk geworden waar en vooral voor Wie we doen wat we doen. Daar nemen we met dit 
thema bewust en rustig de tijd voor om elkaar, zoals bijvoorbeeld bij de lunch na de startdienst 
op 17 september, op een ongedwongen manier beter te leren kennen en zo samen 
een sterkere gemeente te worden. 
 
In 2021 heeft onze voorganger Henk van Dam aangegeven zijn rol en functie binnen de 
gemeente te willen vervullen tot en met seizoen 2024-2025. Dat betekent dat het traject 
Waarderend Onderzoeken ook gericht is op de vraag wie we als gemeente willen zijn na 2025. 
In 2023 is verder uiting gegeven aan het werkplan waarin de verzelfstandiging van de 
gemeente en het realiseren van ons ambitieuze beleidsplan centraal staat: een bloeiende 
gemeente met de eigen unieke kleur die op eigen benen kan staan. Een werkplan wat het 



beleidsplan concreet maakt. We zijn hier in 2023 volop mee aan de slag geweest, maar ook in 
de komende jaren krijgt dit steviger gestalte. 
 
Er zijn dit jaar drie ledenvergaderingen gehouden op 20 maart, 23 juli en 30 oktober. D. K. en 
M. V. zijn hierbij verkozen als ouderling. J. de L. heeft na afloop van zijn termijn besloten zich 
niet opnieuw verkiesbaar te stellen, hij is daarmee uit de kerkenraad gegaan.  
 
Ook in 2023 hebben verschillende gemeenteleden te maken gehad met langdurige en/of 
ernstige ziekte die in sterke mate hun leven van alledag bepaalt. Ook bij verschillende 
gemeenteleden is er sprake van verdriet, (soms grote) zorg en overlijden. Dit jaar zijn 4 mensen 
ons ontvallen. 
 
Tegelijk is er bij anderen juist reden tot vreugde en dankbaarheid. We hadden een huwelijk en 
in twee gezinnen was er vreugde door het begroeten van nieuw leven in hun midden. 
 
We hebben dit jaar 5 nieuwe leden ingeschreven die in 2023 of al eerder de weg naar onze 
Kapel/onze 
gemeente hadden gevonden. 
 
In verbondenheid met elkaar en met onze levende Heer. 
 

7 Staat van baten en lasten  
 

  Realisatie 2023 Begroting  2023 Realisatie 2022 

  x € 1,-    x € 1,- 
Baten  

Opbrengsten uit bezittingen  
  

12.740 
  

8.000  
  

9.135 
Financiële bijdragen en collectegelden  47.355 37.500  42.594 

Subsidies en (overig) bijdragen van derden  
Totaal baten  

  

9.639 4.000  10.401   
            70.043 

 
49.500 

 
  

        62.130  
 
  

  
Lasten  

Pastoraat  

  
  

-31.500 

  
  

-31.500 

 
 

-29.000 
Kerkdiensten, catechese en gemeentewerk  -13.240 -13.400  -12.907 

Bijdragen aan andere organen binnen de kerk Kerkelijk 
gebouwen (inclusief afschrijving)  

          
            -6.262 

 

  
-10.255  

 
-5.664 

Salarissen  
Beheer en administratie, bankkosten en rente  

  
-4.954 

  
-5.450 

 
-3.860 

Overige eigendommen en inventarissen  
Totaal lasten  

  
Saldo voor resultaatbestemming  

-605 -500  -602 
           -56.561 

 
-61.075 

  
          -52.034 

13.172 -11.575 10.096 

  
  
Toelichting op resultaat  
Ten opzichte van de begroting is er dit jaar een groot positief saldo. Dit is met name te danken aan 
een de schenking van de Jumbo Kerssies en diverse individuele giften. Daarnaast is de verhuur van 
onze gebouwen door de intensieve begeleiding boven verwachting hoog. 
  
Bestemming van het resultaat  
De bestemming van het resultaat is vastgesteld bij goedkeuring van de jaarrekening door de 
Kerkenraad en Ledenvergadering. Het resultaat gaat gunste gebracht van het eigen 
vermogen van de Gemeente.   



8 Voorgenomen bestedingen en toelichting  
  

Met ingang van 2024 zijn geen grote investeringen te verwachten . Voor enkele te 
verwachten uitgaven is in voorgaande jaren een voorziening opgebouwd. Deze 
werkzaamheden  zijn deels uitgevoerd in 2023 ten laste gebracht van de voorziening. De 
overige werkzaamheden zullen in 2024 plaatvinden. 
 

9 Verklaring controle Jaarrekening en Administratie  
  
Hierbij verklaart de kerkenraad / dagelijks bestuur van de Vrije Evangelische Gemeente  
Zwolle , dat de administratie en jaarrekening van het jaar 2023door minimaal twee 
onafhankelijke financieel deskundigen is gecontroleerd en in orde bevonden. Daarbij is het 
Model Controle Verslag VEG gevolgd.  
  
De jaarrekening en de bevindingen van de controlecommissie zijn ter goedkeuring 
voorgelegd aan de ledenvergadering.    
De goedkeuring door de ledenvergadering heeft op 11 maart 2024 plaatsgevonden.  
  
  



  


